COMUNE DINOVOLI

PROVINCIA DI LECCE

Art. 21 comma 1 Legge 18.06.2009 n.69
Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale

MESE : GENNAIO 2014
If tasso d1 assenza & calcolato secondo le indicazioni fornite dal Ministero per la Pubblica
Amministrazione e Yinnovazione considerando assenza tutte le gmmate di mancata presenza
lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio,
ecc.). :

e N.dipende | Giorni Giomidi |Giomidi |%presenze |% assenze
SETTORE nii lavorativi  |assenza presenza
- T del mese , ' _ o
AFFARL (100|210 |40 [170 _'180,95 19,04
GENERALI | | - - L S
SEGRETERIA |4 84 |26 58 - [69,04 13095
ECONOMICO |7 147 7 140 95,23 4,76
FINANZ. E - ] |
|TRIBUTI
AREA © . |4 . |84 - 140 44 - 152,38 |47,61
TECNICAE - | | | . O
ATTIVITA' -
PRODUTTIVE
_ {POLIZIA 7 - 175 64 111 63,42 36,57
IMUNICIPALE | .. - - N




