Spett.le
COMUNE DI NOVOLI
Piazza Aldo Moro
73051 – Novoli (LE)

PEC: protocollo.comune.novoli@pec.rupar.puglia.it

 
Oggetto:  AVVISO PUBBLICO DI MOBILITA’ VOLONTARIA PER LA COPERTURA A TEMPO INDETERMINATO E PARZIALE DI UN POSTO NEL  RUOLO DI ISTRUTTORE DIRETTIVO DI POLIZIA LOCALE COMANDANTE CAT. D POS. EC. D1.
Ai sensi dell'art.30 del D.Lgs.165/2001. 
 
Il/La sottoscritto/a …………………………………………………. con riferimento all'avviso pubblico di mobilità esterna, pubblicato in data ………….., per la copertura di un posto di ISTRUTTORE DIRETTIVO DI POLIZIA LOCALE COMANDANTE CAT. D POS. EC. D1;
CHIEDE
di essere trasferito presso codesto Ente, per la copertura del posto summenzionato, tramite mobilità esterna ex art.30 D.Lgs.165/2001; a tal fine, ai sensi del D.P.R. 28.12.2000 n.445, consapevole delle sanzioni penali previste dalla legge, dichiara sotto la propria responsabilità:
Cognome ………………………………………………..………………
Nome ……………………………………………………………..…….
Data di nascita (giorno/ mese/ anno) ………………./……………………/……………………
Codice fiscale: ………………….
Comune di nascita ………………………………………………………….. Prov. (…………)
Comune di Residenza …………………………………………………………………. Prov. (………..), Via/Piazza ………………………………..……………………….., n…………, CAP …………………
(indicare completo: via, n. civico, Comune, Prov, cap)
Tel …………………………………… Cell ……………………………………
Email…………………. PEC………………….
1) di essere in servizio, con rapporto di lavoro a tempo indeterminato in una Amministrazione  di cui all’art.1, comma 2, del D.Lgs. 165/01: Ente ……………………………………….. dal ………………………; 
2) di avere l’inquadramento di ruolo nella Categoria “D” (o equivalente……….), profilo professionale di Istruttore direttivo (o equivalente……….), incaricato (eventuale) di …………………., col seguente trattamento economico annuo lordo ……………..;
3) di avere un’anzianità di servizio nel profilo richiesto a selezione non inferiore ad 1 anno;
4) di possedere il seguente titolo di studio: ………………………….. in …………………. conseguito presso ………………… in data ………………. con la votazione di …………… 
5) Non aver subito procedimenti penali con sentenza passata in giudicato, ovvero ……………………..;
6) di non essere sottoposti a qualsivoglia provvedimento dell’autorità giudiziaria o disciplinare che sospenda o inibisca l’attività lavorativa anche temporaneamente; 
7) Non essere stato oggetto di sanzioni disciplinari negli ultimi due anni di servizio, e di non avere in corso procedimenti disciplinari che possano comportare la decadenza dal pubblico impiego;
8) Non aver riportato valutazioni negative dell’apporto lavorativo presso l’Ente di appartenenza negli ultimi due anni;
9) Di godere di diritti civili e politici;
10) Di possedere l'idoneità fisica al servizio;
11) Di essere in possesso del nulla osta dell’amministrazione di provenienza (o di impegnarsi a renderlo entro 15 gg. dall’approvazione della graduatoria).
12) di aver preso visione e di accettare incondizionatamente tutte le norme del bando, ivi comprese quelle concernenti la possibilità di revoca della presente selezione per sopravvenute ragioni ostative, dei vigenti contratti di lavoro per il personale del Comparto Regioni e Autonomie Locali, nonché dei regolamenti interni comunali;
13) Di autorizzare il Comune di Novoli, ai sensi del D.Lgs.n.196/2003, al trattamento dei dati contenuti nella presente domanda esclusivamente per le finalità ed adempimenti connessi allo svolgimento della procedura in oggetto ed alla eventuale successiva gestione del rapporto di lavoro;
14) Di avere (eventuali) titoli di preferenza/precedenza…………………………..
15) Di indicare di seguito il recapito presso il quale si intendono ricevere le comunicazioni relative alla selezione, se diverso dalla residenza:
Via/Piazza ……………………………………………... n. …… Comune…………….………………………………..  Prov. (………..)
Pec ………………………………… tel. ………………………… cell…………………………
 
Allega :
· Fotocopia non autenticata di un proprio documento di identità in corso di validità, ai sensi dell’ art. 38 – comma 3 – del D.P.R. 445/2000.
· curriculum vitae, secondo le indicazioni del bando (titoli accademici o di studio, corsi di perfezionamento ed aggiornamento e tutto quanto concorra all'arricchimento professionale in rapporto al posto da ricoprire).
· [bookmark: _GoBack]nulla-osta al trasferimento rilasciata dalla propria amministrazione.
 
 Data ………….
FIRMA 
____________________________

