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% COMUNE DI NOVOLI

(Provincia di Lecce)
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COPIA DI DELIBERAZIONE

DELLA GIUNTA COMUNALE
N° 271 del 22.12.2015

OGGETTO: Approvazione Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e Servizi.
Pareri ex art. 49, c.1 — D.Lgs n. 267/2000

™

L’anno duemilaquindici il giorno ventidue del mese di Dicembre

REGOLARITA’ TECNICA |alle ore 13,00 nell’ Ufficio di Gabinetto del Sindaco, si € riunita la
Giunta Comunale, regolarmente convocata, nelle persone dei

Parere : Favorevole seguenti signori:
Data :
Il Responsabile del Servizio : - P~ B wé»
fto Dott. Paolo Pallara % Greco Gianmaria Sindaco sI
| Palomba Pasquale  ViceSindaco | SI |
| De Pascalis Daniela | Assessore - sI
| Madaro Mariachiara | Assessore | SI
1 Sozzo Antonio Assessore st
REGOLARITA’ CONTABILE
Assume la Presidenza il Sindaco Avv. Gianmaria Greco.
Parere : Non richiesto Partecipa in funzione verbalizzante il Segretario Comunale, Dott. Paolo
Pallara.
Data : . . . 3 s is C e g g
Il Presidente, riconosciuto legale il numero degli intervenuti, il dichiara

1i Respansabils del Servizio aperta la seduta e la discussione dell’argomento.

fto Rag. C. Parlangeli




LA GIUNTA COMUNALE

Richiamati:

Part. 7 del D.Lgs. n. 267/2000, che stabilisce che, nel rispetto dei principi fissati dalla legge e dallo Statuto, il Comune
adotti regolamenti nelle materie di propria competenza ed in particolare per I’organizzazione e il funzionamento delle
istituzioni e degli organismi di partecipazione, per il funzionamento degli organi e degli uffici e per I’esercizio delle
funzioni:

Y

L’art. 48, comma 3, del citato D. Lgs. che demanda alla competenza della Giunta Comunale 1’adozione del
Regolamento per I’ordinamento degli uffici e dei servizi, nel rispetto dei criteri generali stabiliti dal Consiglio;

L art. 89 del suddetto D. Lgs. che precisa che gli enti locali disciplinano con propri regolamenti, in conformita con
lo Statuto, I’ordinamento generale degli uffici e dei servizi, in base a criteri di autonomia, funzionalitd ed
economicita di gestione e secondo principi di professionalita e responsabilita, indicando le materie in cui si pud
estendere tale potestd regolamentare, e provvedendo alla rideterminazione delle proprie dotazioni organiche,
nonché all’organizzazione e gestione del personale nell’ambito della propria autonomia normativa e organizzativa,
con i soli limiti derivanti dalle proprie capacita di bilancio e dalle esigenze di esercizio delle funzioni, dei servizi e
dei compiti espletati;

Vista la precedente delibera di G.C. n. 1 del 03/01/2002 “Regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi del
Comune” con cui si & provveduto a dotare il Comune della propria regolamentazione in tema di organizzazione;

Ritenuto necessario adeguare il suddetto regolamento alle profonde innovazioni legislative che si sono succedute nel
tempo;

Dato Atto che la proposta del nuovo Regolamento ¢ stata sottoposta alle OO.SS. e alle RSU secondo le procedure del
C.C.N.L. vigente;

Visto il verbale della avvenuta concertazione sindacale del 10/12/2015;

Visti:

lo Statuto Comunale;
il D. Lgs. n. 267/2000;
il D. Lgs. n. 165/2001;
il D. Lgs. n. 150/2009;

Acquisiti i pareri di cui all’ex art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000;

Con voti unanimi, palesemente espressi nei modi e forme di legge;

DELIBERA

Per quanto in premessa espresso che qui si intende integralmente riportato.

1. Approvare il Regolamento per I’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, che si compone di n. 55 articoli, che
allegato al presente deliberato ne costituisce parte integrante e sostanziale.

2. Dare atto che, con I’approvazione del presente provvedimento, il Regolamento precedente approvato con
delibera di G.C. n. 1 del 03/01/2002 deve ritenersi abrogato.

(U5

Dare atto, altresi, che ’entrata in vigore di nuove leggi di rango superiore, generali e speciali, in materia di
pubblico impiego, abrogano le norme del detto regolamento, qualora risultino incompatibili.
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