AREA FUNZIONALE:

Area Affari generali

Area strategica:

MISSIONE 01— SERVIZI ISTITUZIONALI, GENERALI E DI

GESTIONE

SofEis

Descrizione:

Revisione dell'assetto regolamentare
dell’Ente

Revisione, aggiornamento e adozione regolamenti comunali

Obiettivo Operativo - (Peso: 20 %)

Descrizione:

tipo

Miglioramento delle competenze
relativi ai servizi generali

Migliorare la gestione degli incarichi
legali nel rispetto dei principi di
trasparenza ed efficacia

Miglioramento

Indicatori di Performance

Risultato atteso (target)

Corretta predisposizione atti di

. . 100%
normazione secondaria
Unita di personale coinvolte . Risorse economiche
Responsabile di settore .
e strumentali
Altre strutture interne o esterne Come da Bilancio e
coinvolte piano esecutivo
= 2018
Quadrimestri
Azione 1 1° 2° 3°
Studio e ricerca normative di
riferimento
Azione 2 :
Predisposizione bozza di
regolamento ed eventuali modifiche
da annartare | X
Azione 3 ;
Delibera di Giunta Comunale di
approvazione
X

Azione




risorse finanziarie

Risorse finanziarie

~__ Obiettivi operativi

descrizione

codice bilancio

Miglioramento delle competenze relativi ai servizi generali

0
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TiSOTSE umane

Risorse umane

Obiettivi operativi

descrizione Nome e cognome

Miglioramento delle competenze relativi ai

servizi generali Mangia Luigi
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