
   COMUNE DI NOVOLI 
PROVINCIA DI LECCE 

 
                                 Art. 21 comma 1 Legge 18.06.2009 n.69 
 
                          Tassi di assenza e di maggiore presenza del personale 
 
                                         MESE : LUGLIO 2012 
Il tasso di assenza è calcolato secondo le indicazioni fornite dal Ministero per la Pubblica 
Amministrazione e l'innovazione considerando assenza tutte le giornate di mancata presenza 
lavorativa, a qualsiasi titolo verificatasi (malattia, ferie, permessi, aspettativa, congedo obbligatorio, 
ecc.).  
  
                       
SETTORE      

N.dipende
nti 

Giorni 
lavorativi 
del mese 

Giorni di 
assenza 

Giorni di 
presenza 

% presenze % assenze 

AFFARI 
 GENERALI  

11 
 
 

242 76 166 68,59 
 

31,4 

SEGRETERIA 
   
 

4 88 
 

14 74 84,09 15,90 
 
 

ECONOMICO 
FINANZ. E 
TRIBUTI 
 

7 154 62 92 59,74 40,25 

AREA 
TECNICA E 
ATTIVITA' 
PRODUTTIVE 

4 88 42 46 52,27 47,72 

POLIZIA 
MUNICIPALE 
 

6 
 
 

156 
 

64 92 58,97 41,02 

 


